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В современном мире предпринимательство набирает всѐ большие обороты. Государства 

поддерживают начинающих предпринимателей, выделяют средства, гранты. Но не все 

проекты, получившие средства для старта, удерживаются в своей нише. Некоторые 

закрываются и после нескольких месяцев работы. Чего не хватает владельцам для 

успешной реализации своей идеи? Какими качествами должен обладать человек, 

решивший заняться бизнесом? 

Вспомним, что считают главным в качестве личности всемирно известные участники 

экономики. Стив Джобс, например, начал свой путь обычным школьником, а затем 

студентом колледжа. Он отчислился с первого курса. Устроился на работу. Но сейчас 

невозможно найти человека, незнающего такие устройства, как МакБук, Айфон. Всѐ это 

продукты, созданные фирмой под руководством того самого человека, когда-то ушедшего 

из колледжа.  

Именно Стиву Джобсу принадлежат слова: «Я убежден в том, что половина того, что 

отделяет успешных предпринимателей от неудачников – это настойчивость».Почему же 

именно настойчивость так важна для предпринимателя по мнению такого успешного 

человека? 

Предприниматель – человек, стремящийся получить выгоду от своего дела. Чаще всего 

люди стараются монетизировать своѐ хобби, чтобы заниматься было приятно и выгодно. 

По статистике, в Российской Федерации 15% людей хотят, чтобы их ребѐнок стал 

предпринимателем. Эта профессия занимает второе место после специальности врача. И 

действительно, количество фирм, зарегистрированных как ИП в стране растѐт. Однако 

некоторые из них закрываются. Во многих интервью действующие работники 

предпринимательства обращают внимание на то, через какие трудности им пришлось 

пройти, чтобы получить первую прибыль, привлечь покупателей, организовать работу. 

Действительно, только для регистрации и обустройства торговой точки нужно потратить 

около полумиллиона, если удалось найти удобное и недорогое помещение и все комиссии 

не выявили никаких нарушений. И окупаемость предприятий всегда разная. Некоторым 

нужно работать всего пять месяцев, а кто-то будет трудиться год, два или три. Не у всех 

хватит терпения на такой долгий срок.  

Не стоит забывать и о том, что не всегда с первого раза удаѐтся открыть прибыльное дело, 

верно организовать работу. Каким бы удобным не был путь обучения на чужих ошибках, 

свои тоже неизбежны. И кто-то при первой же неудаче сдастся. Это можно сравнить с 



естественным отбором в биологии. Только самые стойкие дойдут до точки 

безубыточности, приведут свою организацию на высокий уровень.  

Без терпения и упорства очень сложно добиться чего-либо в жизни. Не говоря о 

предпринимательской деятельности. И действительно, дошедшие до конца – успешные 

люди. Сдавшиеся – неудачники.  

Шумпетер в своей теории описал предпринимателей такими отличительными чертами 

как: 1) стремление удовлетворить потребности путѐм потребления, т.е. цель бизнесмена – 

достижение неограниченного потребления без возникновения чувства удовлетворения от 

потребления той или иной продукции 2) воля к победе и делание борьбы 3) сильная воля 

как таковая. Все эти качества, вписываются и в представления Джобса о 

предпринимательстве. 

Теперь можно с уверенностью сказать, что Стив Джобс был прав в своих убеждениях. 

Настойчивые люди добиваются успеха, прикладывают все силы, чтобы получить 

максимальную выгоду. Эта настойчивость и отличает их от потерпевших крах.  


